 
· Τριαντάρη Σωτηρία ( Γνωστικά πεδία )
1. Ηθική
2. Ηγεσία
3. Επικοινωνία
4. Λήψη αποφάσεων
5. Εργασιακές σχέσεις
6. Εργασιακός εκφοβισμός
7. Διαπραγματεύσεις
· Καταραχιά Ανδρονίκη
1. Ηγεσία και συναισθηματική νοημοσύνη
2. Οργανωσιακή κουλτούρα και καινοτομικότητα
3. Συστήματα αξιολόγησης απόδοσης στο δημόσιο τομέα
4. Στρατηγική διοίκηση αλλαγών
5. Ηθική παρενόχληση στο χώρο εργασίας “MOBBING” και ηγεσία
6. Ανθρωποκεντρική άσκηση διοίκησης
· Κουτρούκης Θεόδωρος
1. Διερεύνηση της σημασίας των πράσινων δεξιοτήτων στη σύγχρονη οικονομία
2. Επιπτώσεις της Πανδημίας του covid-19 εκπαιδευτικές μονάδες: Μια διερευνητική προσέγγιση
3.  Εργασιακές σχέσεις την εποχή της Πανδημίας: Μια μελέτη επιδράσεων
· Σερδάρης Παναγιώτης
1. Εγκυρότητα και προσωπικό παράδειγμα του ηγέτη στην ομάδα.
2. Η βοήθεια του διευθύνοντα σε επαγγελματικά ζητήματα του υφισταμένου.
3. Δείκτες αξιολόγησης των αποτελεσματικού ψυχολογικού κλίματος στην ομάδα.
4. Συνεταιριστικός πολιτισμός και πολιτισμικές αλλαγές.
5. Η μετάδοση της επικοινωνίας στις ομάδες φραγμοί, κανάλια, διαδικασίες.
6. Ατομική εργασία με ανθρώπους – διαστάσεις, δυναμική.
7. Κινητοποίηση και ατομική δυναμική σε επίπεδο αξιώσεων.
8. Η σχέση αυτοεκτίμησης και ανεπίσημο status της προσωπικότητας στην ομάδα.
9. Φαντασία και επαγγελματισμός στη λήψη αποφάσεων.
10. Ηλικιακή δυναμική και στάσεις προς την εργασία των ενηλίκων.
11. Οργάνωση γραφείου παροχής συμβουλών και υπηρεσιών.
12. Παραβίαση των νομικών και ηθικών κανόνων στη διοίκηση.
13. Η ψυχολογία των αγορών και πωλήσεων στη διαφήμιση.
14. Εφικτές επαφές και αλληλεπίδραση με πελάτες στην παροχή υπηρεσιών.
· Σπινθηρόπουλος Κωνσταντίνος
1. Η συνεργασία και η μετασχηματική μεταβολή των σχέσεων μεταξύ πληρωμάτων εμπορικών πλοίων και επιθεωρητών ναυτιλίας. Μελέτη περίπτωσης στις επιθεωρήσεις PARIS M.o.U.
2. Μοντέλα ηγεσίας. Η περίπτωση της δημοτικής αστυνομίας, ερευνητική προσέγγιση.
3. Ψηφιακός μετασχηματισμός επιχειρήσεων στην Ελλάδα. Μελέτη περίπτωσης ενός κλάδου παραγωγής.
4. Ο ρόλος της Χρηματοοικονομικής και Διοικητικής Πληροφόρησης στην αναδιοργάνωση των επιχειρήσεων.
5. Πράσινη επιχειρηματικότητα και δυνατότητες ανάπτυξης παλαιών και νεών επιχειρήσεων.
6. Χρηματοδοτικά εργαλεία επιχειρήσεων ως κίνητρο επιχειρηματικότητας. Μελέτη περίπτωσης ενός κλάδου παραγωγής.
7. Ο ρόλος και η σημασία της ανώτατης διοίκησης στην υιοθέτηση αλλαγών και νέων στρατηγικών.
8. Μετασχηματισμός και ψηφιακός μετασχηματισμός. Μελέτη περίπτωση.
9. Μετασχηματισμός και ψηφιακός μετασχηματισμός. Μελέτη περίπτωση.
10. Μετασχηματισμός και ψηφιακός μετασχηματισμός. Μελέτη περίπτωση.
11. Εφαρμογή και Διαχείριση Οργανωτικών Αλλαγών. Μελέτη περίπτωσης.
12. Εφαρμογή και Διαχείριση Οργανωτικών Αλλαγών. Μελέτη περίπτωσης.
13. Εφαρμογή και Διαχείριση Οργανωτικών Αλλαγών. Μελέτη περίπτωσης.
14. Εφαρμογή και Διαχείριση Οργανωτικών Αλλαγών. Μελέτη περίπτωσης.
 

